
 

 

 

COMUNICADO SNQTB N.º 22/2023 

 
 

MONTEPIO REVÊ PROPOSTA E DESBLOQUEIA PROCESSO 

NEGOCIAL: SNQTB EM SINAL DE BOA VONTADE SUSPENDE 

MANIFESTAÇÃO 
 

Como é sabido, o SNQTB pugna pela dignificação da negociação coletiva, a qual se mostra 

fundamental para a preservação e reforço dos direitos e benefícios dos trabalhadores bancários. 

 
Por esse motivo, conforme consta no Comunicado n.º 16/2023, o SNQTB insurgiu-se quanto ao 

facto de, nos últimos três anos, o Montepio Geral ter vindo sistematicamente a pretender realizar 

atualizações salariais e das pensões inferiores às que têm vindo ocorrer nas demais Instituições do 

setor bancário.  

 
Situação que se mantinha quanto a 2023, com a continuada apresentação de uma proposta de 

atualização minimalista de 2,5%, assim discriminando os trabalhadores do Montepio Geral, face ao 

que sucede nos processos de atualização salarial e das pensões noutros Bancos. 

 
Para sublinhar a firmeza e a força das suas convicções, o SNQTB marcou uma manifestação para 

25 de maio de 2023, junto à sede do Montepio Geral, na Rua Castilho, n.º 5, em Lisboa. 

 
Porém, em reunião ontem realizada, o Montepio Geral reviu a injustificada e empedernida 

posição negocial que vinha mantendo e incrementou para 3% a sua proposta de 

atualização para 2023.  

 
Além disso, sem que tal medida contenda com a negociação coletiva a realizar, esta atualização 

será objeto de adiantamento, com efeitos a 1 de janeiro de 2023. 

 
De igual modo, o Montepio Geral informou também que fixou a retribuição mínima em 1.150,00€, 

incluindo as rubricas regulares (IHT e complementos) e excluindo as prestações sociais (subsídios 

a filhos, abono para falhas, subsídio de refeição) e trabalho suplementar. 

 
Ora, muito embora se trate de uma proposta que está longe da atualização salarial e das pensões 

que os nossos sócios merecem, registamos e saudamos esta evolução por parte do Montepio 

Geral, estando assim restabelecidas as condições mínimas para que seja possível continuar as 

negociações diretas. 



 

 

 

 
 

Nesta medida, como prova da boa-fé negocial do SNQTB, foi desmarcada a manifestação 

agendada para 25 de maio. Porém, reservamo-nos o direito de retomarmos essa iniciativa, de 

acordo com o decurso deste processo negocial e caso venha a justificar-se. 

 
Importa deixar claro que esta evolução negocial é apenas um ponto de partida e não o ponto de 

chegada. Valorizamos a negociação coletiva e, por isso mesmo, continuaremos a pugnar, em todas 

as instâncias, por uma atualização salarial e das pensões que seja digna e faça justiça aos nossos 

sócios do Montepio Geral. 

 
Lisboa, 23 de maio de 2023 
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