REGULAMENTO

FUNDO COMPLEMENTAR DE SAUDE

| PARTE

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.2 Sigla, objetivo, enquadramento

1.

O Fundo Complementar de Saude (FCS) constitui um fundo de adesdo voluntaria por parte dos sécios do Sindicato Nacional dos
Quadros e Técnicos Bancérios (SNQTB) e tem como objetivo complementar os beneficios concedidos pelo seu Servigo de Assisténcia
Médico-Social (SNQTB Saude), ou outro subsistema similar, aceite pelo SNQTB, no dmbito da protecdo e assisténcia aos seus
beneficiarios, atribuindo ainda os beneficios especificos previstos no presente Regulamento.
Os beneficios complementares concedidos pelo FCS encontram-se previstos no presente Regulamento e nas respetivas tabelas de
comparticipagao.
Os beneficios atribuidos pelo FCS correspondem aos seguintes ambitos:

Empréstimos;

Subsidio de parto;

Acesso a emissdo de termos de responsabilidade;
Consultas;

Analises clinicas;

Exames;

)
)
) Subsidio infantil;
)
)

) Calcado ortopédico infantil;

Tratamentos dentdrios, ortodontia e préteses estomatolégicas;

Lentes e armagdes;

Medicamentos e vacinas;

Tratamentos de infertilidade.
A comparticipagdo dos atos/aquisi¢des constantes de tabela serdo atribuidas somente nos casos em que sejam realizados/adquiridos
em regime de ambulatdrio, excluindo expressamente cirurgias, com ou sem internamento, estando excluidos os atos/aquisi¢cdes que
se reportem a internamento hospitalar de qualquer duragao.
Os beneficios a atribuir pelo FCS poderdo ter diferentes modalidades, a definir em tabela.

Artigo 2.2 DefinigBes gerais
Sem prejuizo do disposto e para efeito do presente Regulamento, deve entender-se por:

1.

o

10.

11.

12.

Agregado familiar: o beneficidrio-titular e as pessoas definidas neste Regulamento que com ele partilhem o domicilio fiscal,
coabitando em economia comum e a quem é conferido, por via daquele, o direito aos beneficios do FCS.

Adotados plenamente: quando é concluido o processo de adogdo e os menores sdo adotados definitivamente mediante decisdo
judicial irrevogavel.

Beneficidrio: aquele a quem, nos termos deste Regulamento, sdo atribuidos os beneficios decorrentes da sua inscricdo no SNQTB
Saude, por via da subscri¢do do beneficiario-titular.

Beneficiario-titular: o sécio do SNQTB, subscritor do FCS, que confere, por sua vez, esse direito ao seu agregado familiar, sendo o
responsavel pelo pagamento dos valores a seu cargo. Sdo também o conjuge/companheiro sobrevivo e os ex-bancarios abrangidos
por protocolos de manutengdo do SNQTB Saude.

Comparticipagdo: o valor a cargo do SNQTB Saude, nos termos do respetivo Regulamento, regulamentacdo interna e tabelas.
Conjuge/companheiro sobrevivo: o beneficidrio que sobrevive ao falecimento do conjuge/companheiro, com direito a pensdo de
sobrevivéncia nos termos do Instrumento de Regulamentacdo Coletiva de Trabalho aplicavel.

Enteados: o filho biolégico de um dos cdnjuges, que integram o agregado familiar, nos termos previstos no Regulamento.
Modalidades de beneficios: determinam os beneficios a atribuir.

Organismo similar: o subsistema, sistema complementar, seguro de satde ou outro similar, atribuidos por entidade empregadora ou
de adesdo por via da natureza da relagdo laboral.

Situagdo contributiva regularizada: a inexisténcia de irregularidades no pagamento das contribui¢des e quotizacBes relativas ao
beneficiario-titular.

Tabelas de comparticipagdo: Tabelas, revistas anualmente pela Diregdo do FCS, nas quais se encontram definidas as comparticipacGes
a atribuir.

Termo de Responsabilidade: o documento emitido aos sécios do SNQTB que sejam beneficidarios do SNQTB Salude e que estejam
inscritos no FCS, que permite que o SNQTB Saude adiante o pagamento de determinada despesa resultante de ato médico, aprovada
nos termos regulamentares.
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Artigo 3.2 Condicdo de beneficios, requisitos e prazo de garantia
1. Aatribuicdo de beneficios do FCS depende das seguintes condi¢cBes cumulativas:

a) Filiagdo no SNQTB e inscri¢cdo no FCS nos termos regulamentares;
b) Pagamento das contribuicdes devidas;

c) Cumprimento do prazo de garantia;

d) Inexisténcia de dividas ao SNQTB, SNQTB Saude ou FCS.

2. O direito aos beneficios do FCS adquire-se apds a respetiva inscricdo e apresentagdo dos documentos exigidos, nomeadamente o
comprovativo do pagamento das contribuicGes devidas.

3. Os socios do SNQTB que adiram ao FCS adquirem direito imediato aos seus beneficios, caso a sua inscricdo ocorra no prazo de
sessenta dias contados da data da sua admissdo como soécios.

4. Se a inscricdo ocorrer depois de esgotado o prazo referido no ndmero anterior, os beneficios sé sdo concedidos mediante o
pagamento de contribui¢cdes durante seis meses.

5. Caso qualquer socio do SNQTB venha a desistir da sua inscricdo no FCS, a aquisicdo de beneficios na hipdtese de nova inscrigao,
apenas tem lugar apos o pagamento total das contribui¢Ges devidas desde aquela desisténcia e decorrido o prazo de seis meses
sobre a nova inscrigdo.

Artigo 4.2 Beneficiarios
1. S&o beneficidrios do FCS os sdcios do SNQTB inscritos neste Fundo e os membros do seu agregado familiar identificados no n.2 4 do
presente artigo.
2. Os sécios do SNQTB, inscritos no FCS, designam-se, para o efeito, por “beneficidrios-titulares”.
3. Beneficiam igualmente do FCS os pensionistas de sobrevivéncia das Instituicdes de Crédito que, a data da morte dos beneficiarios-
titulares, sejam parte integrante do agregado familiar deste ultimo desde que se mantenham as inerentes contribuicdes.
4. Consideram-se como integrando o agregado familiar, com domicilio fiscal comum:
a) O cdnjuge;
b) O(a) companheiro(a) que coabite em unido de facto, e nos termos previstos na lei, com o beneficiario-titular, desde que em relagdo
a este ndo subsista qualquer situacdo juridica de indole matrimonial com outra pessoa;
c) Filhos, enteados e adotados plenamente, menores, que vivam em comunhdo de mesa e habitagdo, integrando o agregado familiar
do beneficiario-titular, nomeadamente para efeitos de tributacdo dos rendimentos de trabalho.
6. Pode, excecionalmente, ser reconhecido o acesso aos beneficios do FCS a pessoas ndo previstas no presente artigo, por deliberagdo
da Direcdo do SNQTB, seguido de parecer do Conselho Geral do SNQTB.

Il - BENEFICIOS

Artigo 5.2 Planos de pagamento faseado e termos de responsabilidade

1. Os beneficidrios-titulares do FCS terdo acesso a planos de pagamento faseado de valores a seu cargo, relativos a despesas
comparticipadas pelo SNQTB Saude, nos termos do n.2 3 do presente artigo.

2. Os beneficiarios-titulares do FCS terdo acesso a emissdao de termos de responsabilidade pelo SNQTB Saude, de acordo com o
respetivo Regulamento e regulamentagdo interna.

3. Os planos de pagamento faseado referidos do n.2 1 do presente artigo obedecem as normas e condi¢Ges, estabelecidas anualmente
pela Direcgdo, constantes de tabela.

Artigo 6.2 Subsidios
O FCS pode conceder subsidios nas vertentes e condi¢cBes que se encontram expressas na tabela anexa a este Regulamento.

Artigo 7.2 Submodalidades
1. Por deliberacdo da Direcdo do SNQTB os beneficios conferidos pelo FCS poderdo ser majorados ou complementados, nos termos e
condi¢Bes em tabela a criar para o efeito, aplicando-se tais majoragdes aos respetivos beneficiarios mediante a respetiva adesdo a
uma submodalidade com designagdo especifica, desde que cumpridos, pelo sécio, os requisitos adicionais constantes deste
Regulamento e sua tabela. A adesdo a uma submodalidade:
a) évoluntaria por parte do sdcio, o qual devera expressar essa solicitagdo;
b) tem inerente a manutencdo das condi¢des base de adesdo ao FCS;
c) estd sujeita a apreciacdo e deliberagdo por parte da Direcdo do FCS.
2. Caso o socio venha a desistir da sua inscricdo na submodalidade, podera reingressar na modalidade FCS somente apds decorrido o
prazo de 36 meses desde a data da sua inscricdo naquela, ndo havendo lugar a antecipagdo de valores para compensagao de prazo.
3. As condigGes especificas associadas a submodalidades serdo previstas em tabela.

Artigo 8.2 Valor minimo a cargo do sdécio e comprovagdo

1. A Direcdo reserva-se a faculdade de exigir ao beneficiario-titular todos os documentos e elementos que julgue pertinentes e
indispensaveis a analise de qualquer caso que lhe seja submetido, sem o que ndo serd atribuido o correspondente beneficio.
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2. O FCS pode aplicar um valor minimo a cargo do sdcio, sem prejuizo dos valores dos beneficios a atribuir por este Fundo e com a
necessaria articulacdo com o disposto no Regulamento do SNQTB Saude relativamente a esta matéria.
3. O valor previsto no nimero anterior serd estipulado de acordo com o beneficio a atribuir, sendo definido em tabela.

Artigo 9.2 Retengdo e compensagao

1. Todas as comparticipa¢des e beneficios previstos e atribuidos nos termos do presente Regulamento, no Regulamento do SNQTB
Saude e na respetiva regulamentacgdo interna, pressupdem o cumprimento de todos os deveres impostos aos beneficiarios, incluindo
o dever e a obrigatoriedade de regularizar todas as quantias devidas apds a comparticipacdo das despesas apresentadas.

2. No caso da ndo regularizacdo das quantias no prazo definido para o efeito e que, nos termos regulamentares, sejam da
responsabilidade dos beneficidarios do presente Fundo, o mesmo reserva-se o direito de reter a importancia equivalente as
comparticipagbes devidas até ao valor correspondente da quantia em divida.

3. Uma vez verificada a existéncia de montantes em divida, nos termos dos nimeros anteriores, e, caso ndo exista um plano de
pagamento em curso, o FCS iniciard a imediata compensacdo do respetivo crédito, por via da retencdo de cada uma das
comparticipagdes que venham a ser atribuidas, comunicando o inicio da compensagdo da divida ao sécio.

|| PARTE

GESTAO DO FCS

Artigo 10.2 Receitas

1. S&o receitas do Fundo as quotiza¢des dos socios.

2. O montante da contribui¢do é de 0,5% aplicado a mesma base de incidéncia da quotiza¢do sindical.

3. 0O pagamento da contribuicdo é feito por dedugdo nas retribui¢Ges, pelo que o beneficidrio-titular se compromete a autoriza-la desde
a data da sua inscrigdo.

4. O montante da contribuicdo mensal para uma submodalidade sera fixado em tabela, sendo adicional a percentagem prevista no n.2
2 do presente artigo.

5. O pagamento da contribuicdo para a submodalidade sera feito por deducdo na retribuicdo mensal, pelo que o beneficiario-titular se
compromete a autorizé-la desde a data da sua inscrigdo.

Artigo 11.2 Diregdo

1. A Diregdo do SNQTB designara os elementos necessarios para a Diregdo do FCS, a qual sera constituida por cinco membros, um dos
quais sera, obrigatoriamente e por ineréncia, o Presidente do SNQTB, a que acrescerdo quatro Diretores do SNQTB.

2. Na gestdo corrente, o FCS obriga-se com duas assinaturas dos membros da sua Diregdo.

3. O Diretor Executivo e o Tesoureiro serdo nomeados pela Direcdo do SNQTB, no ambito das suas competéncias e nos termos dos
respetivos Estatutos.

4. O mandato dos membros da Dire¢gdo do FCS caduca com o mandato dos drgdos sociais do Sindicato mantendo-se, todavia, em
funcdes até a tomada de posse da nova Diregdo.

5. Os membros da Dire¢do do FCS respondem solidariamente pelos atos praticados no exercicio do mandato que lhe for confiado
perante a Direcdo do SNQTB, a qual deverdo prestar os esclarecimentos pela mesma solicitados.

6. A Direcdo do FCS reunira sempre que necessario podendo lavrar atas dessas reuniges.

IIl PARTE

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 12.2 Tabelas
As tabelas de suporte indicativas dos beneficios concedidos e respetivas condi¢des encontram-se publicadas no website do Sindicato,
podendo ser atualizadas a qualquer momento por deliberacdo da Diregdo do FCS.

Artigo 13.2 Casos omissos

1. Os casos omissos suscitados na interpretacdo das disposicdes deste Regulamento serdo resolvidos pela Direcdo do FCS.

2. Asdecisdes na interpretacdo dos casos omissos serdo comunicadas ao beneficidrio acompanhadas das informacg&es necessarias para
o efeito.
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Artigo 14.2 Procedimento disciplinar e judicial

1. Os beneficidrios que, por atos ou omissdes, iludam o FCS, ou ndo sejam verdadeiros nas suas declaragBes, requerimentos ou
participacdes e que incumpram o presente Regulamento, ficam sujeitos ao regime disciplinar do SNQTB e a lei geral.

Artigo 152 Aprovagdo, vigéncia e entrada em vigor do Regulamento

1. O presente Regulamento foi aprovado em reunido do Conselho Geral do SNQTB, realizada no dia 28 de novembro de 2024.

2. Este Regulamento entra em vigor na data da sua publicagdo no website do SNQTB, designadamente no dia 2 de dezembro de 2024.
3. A partir da data referida no nimero anterior, consideram-se revogadas todas as disposi¢des, normas e instrucdes de servigo

anteriores que contrariem ou ndo se coadunem com o presente Regulamento, cessando consequentemente os beneficios nelas
previstas ou delas resultantes.

21.2 Edigdo — 2024
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