
 

  

COMUNICADO SNQTB N.º 4/2024 
 

A AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO É FUNDAMENTAL 
 
 
Encontram-se a decorrer, ou iniciam-se em breve, os processos de avaliação de desempenho nos 
diversos Bancos. 
 
A avaliação de desempenho é um processo fundamental para o desenvolvimento profissional dos 
trabalhadores bancários, com impacto na progressão profissional, salarial e premiação. 
 
Mas não somente: a avaliação é também relevante enquanto critério de seleção para efeito de 
despedimento coletivo, ou para o despedimento por extinção de posto de trabalho. 
 
Assim, tudo recomenda que os nossos sócios no ativo dediquem a maior atenção às respetivas 
avaliações de desempenho. 
 
Em caso de discordância com a sua avaliação de desempenho, deve declará-la, por escrito, de 
forma fundamentada e com clareza. 
 
Como sempre, o nosso Sindicato está plenamente disponível para avaliar a situação de cada sócio 
e recomendar as medidas mais ajustadas. 
 
Não hesite: a avaliação é um assunto sério. Consulte o SNQTB. 
 
 
Lisboa, 24 de janeiro de 2024. 
 

 
SNQTB PRIMEIRO 
 
www.instagram.com/sindicato_snqtb 
www.facebook.com/snqtb 
www.snqtb.pt 
 
 

 
 

TIAGO TEIXEIRA PAULO GONÇALVES MARCOS 
Diretor Nacional Presidente da Direção 

 

http://www.instagram.com/sindicato_snqtb/
http://www.snqtb.pt/

